o oz de Santiago .o

LA VOZ DE GALICIA (SANTIAGO)

Prensa: DIARIO
Tirada: 10.000
Valoracion: 213 €

Seccion; LOCAL
Difusién:10.000

B

Pagina:

5

Una campaiia promueve la seguridad
laboral en centros especiales de empleo

SANTIAGO / LA VOZ
El Instituto de Seguridade e Sad-
de Laboral de Galicia (1ssga) v la
Asociacién Galega de Centros
Especiais de Emprego sen Animo
de Lucro (Cegasal) presentaron
la primera campafia de preven-
cidn de riesgos laborales en estos
centros de trabajo. Tiene como
lema Tod@s actitude sen risco.
La iniciativa transcurrid en ins-
talaciones de Trameve, empresa
promovida por la Confederacion
Galega de Persoas con Discapaci-
dade (Cogami) en Santiago, que
centra su actividad en larecupe-
racion y despiece de vehiculos.
La secretaria xeral de Emprego,
Covadonga Toca, explico que es-
ta actuacion se centra en ofrecer

informacion sobre prevencion
de riesgos laborales a través de
la realizacion de campanas es-
pecificas, segtin el tipo de acti-
vidad de cada uno de esos cen-
tros. Lo hard mediante la distri-
bucion de dipticos y carteles es-
pecificos. Esta actividad, indico,
se enmarca en la Estratexia Ga-
lega de Seguridade e Saiide La-
boral 2017-2020 y en la «aposta
do goberno galego polo empre-
go inclusivox,

José Antonio Vizquez Freire,
presidente de Cegasal, destacd
también la importancia del plan
e insistio en que «la economia so-
cial tiene que seguir dando ejem-
plo de ética de trabajo dentro del
tejido empresarial gallego».

Para Cegasal, «Galicia vuel-
ve a ser pionera en el dmbito de
la economia social gracias a es-
ta campafias. La presentacion se
orientd a mandos intermedios,
personal v técnicos de preven-
cidn de riesgos laborales.

Adela Quinzié-Torroja, direc-
tora del Issga, avanzd que este
afio se ampliard esta iniciativa,
con microcampanas sectoriales,
adaptadas a cada centro. Los hay
dedicados a la jardineria, el re-
ciclaje, la industria alimentaria
y otras actividades, que exigen
respuestas diferentes. El Issga y
Cegasal colaboran en un estudio
de siniestralidad y de puntos cri-
ticos para adaptar el plan a cada
sector concreto.

La campafia «Tod@s actitude sen riscon se presentd en Trameve.

Cegasal cuenta con 26 empre-
sas adheridas, repartidas entre
las cuatro provincias gallegas.
Emplean a alrededor de 1.500
personas con discapacidad, se-

gun se destacod en el acto. Los
elementos de promocion comer-
cial de esta campana se elabora-
ron por personal de sus centros
de empleo, a quienes se dirige.
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